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桃園市政府性別平等會 108 年第 1次會議紀錄 

壹、時間：108 年 7月 8日(一)上午 10 時 

貳、地點：本府 16樓 1601 會議室 

參、主席：前段：由委員互推社會局劉副局長思遠代理主持； 

          後段：由游副召集人建華主持完竣。                           

                                                         紀錄：蔡美雯 

肆、出(列)席人員：詳如簽到單 

伍、主席致詞：(略) 

陸、性別平等專題分享： 

一、翻轉性別─照顧服務新勢力專題報告(社會局)： 

    決定：洽悉，請社會局參考委員意見研議辦理。 

二、提升農漁會女性決策參與專題報告(農業局)： 

    決定：洽悉，請農業局參酌委員意見研議，修正其後續推動作為。 

柒、確認上次會議紀錄： 

決定：無修正意見，會議紀錄確定備查。 

捌、上次會議決定(議)續列管事項辦理情形： 

決定：賡續列管共 2案，分別為編號 101-1-2；編號 104-2-1。 

玖、工作報告： 

決定： 

一、 有關「本府推動各機關性別主流化實施計畫 107 年度執行成果」，本案

同意備查，請各局處及公所將「107 年機關性別主流化各項工具年度執

行成果表」上傳至該機關性別主流化專區。 

二、 有關「108-111 年桃園市政府各機關、公所性別主流化實施計畫」，本

案同意備查，請各局處及公所依照旨揭計畫，據以辦理。 

三、 餘請相關局處參酌委員意見研議辦理。 

拾、散會：下午 12時 10 分。  
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會議發言摘要 

壹、 性別平等專題分享 

一、翻轉性別─照顧服務新勢力專題報告(社會局)： 

(一) 陳委員秀惠：建議居服人員培訓可結合高中(職)相關科系，提高人員投

入照顧服務產業之意願。 

(二) 許委員雅惠：鼓勵男性投入居服員之過程，應留意性別影響升遷的再複

製；此外從事居服員之職業傷害問題也請相關單位特別留意；另針對不

同性別、障別之個案，相關局處應具備服務敏感度，以提供性別差異化

之適性服務。 

(三) 林委員綠紅：如何改變受照顧者家屬對於照顧服務員之性別刻板印象，

亦請相關局處加強宣導。 

(四) 何委員碧珍：請相關局處進一步瞭解人員參與培訓後，無法繼續留任之

原因，以研議相關策進作為。 

(五) 黃委員瑞汝：此故事與性別平等之關聯性較符合「CEDAW第5條，改變性

別刻板印象和偏見」，建議予以調整。 

主席：洽悉，請社會局參考委員意見研議辦理。 

二、提升農漁會女性決策參與專題報告(農業局)： 

(一) 許委員雅惠：建議可從現有農漁會會員代表、農漁村之長者進行性別倡

議，翻轉舊有性別刻版印象。 

(二) 黃委員馨慧：農漁會考核特殊功過項目(性平部分)，建議可依據此次評

核結果，將指標調整為「較前一次評核結果提高達多少比例，方予加分」，

較具成效。此外女性參與較多之家政班，建議可逐步提高預算比例，增

加女性進入決策階層之機會。 

(三) 何委員碧珍：建議本府農業推動相關委員會可邀請傑出女性農民列席參

與，提供女性決策參與之管道。 

(四) 黃委員瑞汝：建議農業局可參考農委會，為回應CEDAW國家報告所推動之

積極性措施，除了宣導外應有其他更積極性的作為。 

(五) 賴委員文珍：每年10月11日為台灣女孩日，建議農業局可結合其他局處
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辦理跨局處合作方案，透過觀摩學習培植女性青農。 

主席：洽悉，請農業局參酌委員意見研議，修正其後續推動作為。 

 

貳、 上次會議決定(議)續列管事項辦理情形 

第1案(編號101-1-2) 

案由：「桃園市政府所屬機關學校任務編組成員性別比例原則」，比照行政院性

別平等處於性別平等政策綱領規範各委員會之委員任一性別比例不得低

於1/3一案。 

主席：請人事處再次函文提醒各機關未達任一性別三分之一之任務編組，於委

員會任期屆滿或成員異動時，優先遴聘（派）少數性別之成員，本案賡續

列管。 

 

參、 工作報告 

一、教育、文化與媒體組： 

(一) 何委員碧珍：建議相關局處可進一步瞭解各領域NPO可能遇到之性平議題，

據以研擬相關策進作為。 

二、人身安全與司法組： 

(一) 黃委員瑞汝：請家防中心加強「防暴宣講師」之培力人數，結合民間團

體及社區共同落實初級預防之宣導。 

三、健康、醫療與照顧組： 

(一) 陳委員秀惠：請衛生局加強偏鄉醫療服務資源的提供。 

(二) 賴委員文珍：請衛生局加強青少女懷孕相關服務資源之提供。 

四、環境與交通組： 

(一) 賴委員文珍：肯定桃園市富康發展協會從自身經驗提出之環境改善建議，

此案社會局及中壢區公所可共同合作，除加強環境整潔外，亦請提供遊

民適切之服務。 

五、性別主流化推動組： 

(一) 黃委員瑞汝：建議研考會開設相關課程，協助局處將SDGs目標結合業務
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共同落實推動。 

主席： 

(一) 有關「本府推動各機關性別主流化實施計畫107年度執行成果」，本案同

意備查，請各局處及公所將「107年機關性別主流化各項工具年度執行成

果表」上傳至該機關性別主流化專區。 

(二) 有關「108-111年桃園市政府各機關、公所性別主流化實施計畫」，本案

同意備查，請各局處及公所依照旨揭計畫，據以辦理。 

(三) 餘請相關局處參酌委員意見研議辦理。 


