
桃園市政府政風處 

107年推動「號召路見不平的真英雄」具體行動措施實施計畫 

 
壹、緣起 

    為落實「104-107年桃園市政府推動各機關性別主流化實施計畫」，促進

性別平等、建構友善志願服務工作場域，依據本府性別平等政策方針-「教育、

文化與媒體」面向之政策方針三：「定期建置相關性別統計，並研議性別平

等措施與政策，符合性別統計和各層面族群的需求評估」，以本府廉政志工

隊的性別統計指標為基準作後續規劃、運用，促進不同性別人力參與公共事

務，擬定本具體行動措施實施計畫。 

貳、問題說明 

    為瞭解本市道路施工狀況，借重廉政志工的服務熱忱與機動執行力，自

103年起，針對道路擅挖、具立即危險性之道路坑洞、下陷、掏空、人手孔不

整等項目進行巡查工作，透過「道路挖掘暨坑道通報系統APP」將發現道路缺

失回報公部門，政風單位抽查回報較為頻繁的路段，檢視是否符合道路工程

施作品質。 

經統計本府目前列冊在案之廉政志工為126人(男31；女95)，男女性別比

例約1：3，男性成員人數未達全部成員3分之1。在實際執行過程中，發現志

工多使用動力機械交通工具於市區道路進行巡查，考量本市交通路狹車多，

屬危險性較高之志願服務工作。為降低本工作執行上之安全顧慮，除儘量避

免女性志工單獨執行外，且安排上擬以2人一組為單位，期增進彼此間之互助                                                                                               

能力。 

參、計畫目標 

一、改善本府廉政志工隊男女比例失衡之現象，使男性成員人數比例提升至全

數3分之1以上，並向志工夥伴推廣性別平權觀念，進而影響他人，提升本

市性別平等友善度。 

二、提高志工夥伴於執行路平專案時之安全性。 

肆、主辦單位：桃園市政府政風處 

伍、指導單位：桃園市性別平等辦公室 

陸、實施期程：107年1月至12月。 

柒、實施對象 

一、本府列冊之廉政志工隊隊員。 



二、對廉政工作有熱忱，有意加入本府廉政志工隊之志工夥伴。 

捌、執行方式 

一、 考量每次報名狀況均是女多男少，擬於隊員招募時，於報名表單加註「志

願服務相隨，有愛付出最美，請踴躍邀請另一半加入我們行列!」等文字

標語，藉此將性別觀點融入志工招募計畫及全民督工業務規劃上，以增加

本府廉政志工隊之男性人數。 

二、 本處一年辦理兩次與志工業務之相關訓練，上半年辦理1場成長訓練;下半

年辦理1場專業訓練。未來在課程安排上，擬將性別意識培力納入考量，

邀請專業講師講授性別意識課程，並鼓勵志工夥伴每年至少應完成2小時

之性別意識訓練課程。 

三、 未來於每次換發志工服務證時，重新檢視統計目前列冊在案之廉政志工隊

人數（含性別比例），據以研擬或修正廉政志工招募規定及方向。 

玖、預期效益 

一、 鼓勵男性投身志願服務工作以拓展人際關係及生活經驗，除改善本府廉政

志工隊目前男女比例失衡之現象，並促使本市朝向性別平等友善城市邁

進。 

二、 提升志工夥伴執行路平專案之安全性，落實全民督工-路平專案工作，進

而建構本市良善安全志願服務場域。 

壹拾、經費來源 

本處107年度預算「政風業務-廉政工作」-「政風預防」-「業務費」項下核實支

應。 

壹拾壹、本計畫奉核定後實施，修正時亦同。 

 


